UMOWA Nr..../SL/2024

zawartaw dniu ... roku w Zielonej Goérze
pomiedzy:

Wojewoédztwem Lubuskim, Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Lubuskiego z siedzibg
w Zielonej Goérze, ul. Podgérna 7, 65-057 Zielona Goéra, NIP: 973-05-90-332, REGON:
970770089, w imieniu ktérego dziata:

przy kontrasygnacie Skarbnika Wojewddztwa Lubuskiego: Tomasza Wojciechowskiego
zwanym dalej ,,Wojewédztwem”

zwang dalej ,,Studentem”

Na podstawie ................... Uchwaty Nr ...l Zarzagdu Wojewoddztwa
Lubuskiego z dnia ...l 2024 roku w sprawie ogtoszenia naboru wnioskéw
0 przyznanie stypendium studentom ksztalcgcym sie na kierunkach lekarskich, strony
zawierajg umowe o nastepujgcej tresci:

§1

1. Wojewddztwo odwiadcza, ze Student w okresie od 1 pazdziernika 2024 r. do 30 czerwca
2025 r. bedzie otrzymywat stypendium.

2. Kwota przyznanego stypendium wynosi 18.000,00 zt (stownie: osiemnascie tysiecy ztotych)
brutto, wyptacane miesiecznie w wysokosci 2.000,00 zt (stownie: dwa tysigce ztotych) przez
okres 9 miesiecy.

3. Stypendium bedzie przekazywane do 15. dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni na
rachunek bankowy STUAENTA O NI ...
po potrgceniu nalezno$ci publiczno-prawnych.

4. Stypendium za okres pazdziernik-grudzien 2024 r. zostanie przekazane na wskazany w ust.
3 rachunek bankowy, w terminie do 31.12.2024 r.

§2

1. Student zobowigzuje sie do podjecia zatrudnienia jako lekarz w wymiarze petnego etatu
w podmiocie leczniczym:

a) dla ktérego podmiotem tworzgcym jest Wojewddztwo lub

b) w ktérym Wojewddztwo posiada udziaty lub



c) w podmiocie leczniczym majacym siedzibe na terenie Wojewddztwa udostepniajgcym
szkole wyzszej prowadzacej ksztatcenie na kierunku lekarskim, jednostki organizacyjne
niezbedne do realizacji zadan polegajgcych na ksztalceniu przed- i podyplomowym
w zawodach medycznych, w powigzaniu z udzielaniem swiadczeh zdrowotnych i promocjg
zdrowia lub

d) w podmiocie leczniczym na terenie wojewddztwa lubuskiego, w ktérym udzielane sa
Swiadczenia w zakresie medycyny rodzinnej lub w zakresie ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej, finansowanych ze srodkéw publicznych,

- niezwiocznie, lecz nie pozniej niz rok po ukohczeniu studiow i odbyciu stazu podyplomowego
lekarza, o ile obowigzek jego odbycia nie zostanie zniesiony, na co najmniej czas
odpowiadajgcy tgcznemu okresowi pobierania stypendium od Wojewddztwa, liczony petnymi
latami tj. co najmniej przez okres jednego roku (12 miesiecy).

2. W ramach zatrudnienia, o ktérym mowa w ust. 1, Student bedzie odbywat szkolenie
specjalizacyjne w trybie rezydentury lub w trybie pozarezydenckim na podstawie umowy
0 prace, umowy cywilnoprawnej lub w innej dopuszczalnej przez przepisy prawa formie.

3. Student zobowigzuje sie do dokonania wyboru specjalizacji lekarskiej w uzgodnieniu
z podmiotem leczniczym, w ktérym podejmie zatrudnienie.

4. W przypadku braku mozliwosci podjecia zatrudnienia przez Studenta w ramach szkolenia
specjalizacyjnego w trybie rezydentury lub w trybie pozarezydenckim, dopuszcza sie
mozliwo$¢ zatrudnienia jako lekarz na warunkach umowy o prace lub umowy cywilnoprawne;j
W wymiarze rownowaznym petnemu etatowi.

§3

W trakcie obowigzywania umowy Student zobowigzuje sie do:

1) niezwlocznego przekazywania do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Lubuskiego w Zielonej Gorze, Departament Ochrony Zdrowia, ul. Podgorna 7, 65-057
Zielona Gora informacji o kazdej zmianie swoich danych zawartych w niniejszej
umowie,

2) przedktadania do Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej
Gorze, Departamentu Ochrony Zdrowia, ul. Podgérna 7, 65-057 Zielona Gora
zaswiadczen o odbywaniu studidow wydanych przez Uczelnie — w terminie 14 dni od
rozpoczecia kazdego semestru studiéw,

3) pisemnego poinformowania Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze, Departament Ochrony Zdrowia, ul. Podgérna 7, 65-057 Zielona Géra
o wszelkich okoliczno$ciach majgcych znaczenie dla realizacji Umowy (w terminie 14
dni od ich zaistnienia) w szczegdlnosci o:

a) ukonczeniu studiéw i uzyskaniu dyplomu lekarza,

b) podjeciu i zakonczeniu stazu podyplomowego lekarza, o ile obowigzek jego
odbycia nie zostanie zniesiony,

C) podjeciu zatrudnienia w podmiocie leczniczym — w wymiarze petnego etatu na co
najmniej czas odpowiadajgcy tagcznemu okresowi pobierania stypendium, liczony
petnymi latami,

d) niepodjeciu zatrudnienia niezwtocznie po ukonczeniu studiow i odbyciu stazu
podyplomowego lekarza, z uwzglednieniem zastrzezenia, o ktérym mowa w ppkt
b), wraz ze wskazaniem przyczyny i terminu planowanego rozpoczecia pracy,

e) przestanek okreslonych w § 4 ust. 1 pkt 3-6.

f) dokument potwierdzajgcy spetnienie obowigzku, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt c).
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§4

1. Student traci prawo do otrzymywania stypendium, z zastrzezeniem ust. 2, a w sytuacji jego
otrzymania, zobowigzany jest do jego zwrotu, w przypadku:

1) podania niezgodnych z prawdg oswiadczen i dokumentéw, ktére powoduja, ze Student
nie spetniat warunkéw do otrzymania stypendium,

2) nieprzediozenia zaswiadczen, o ktorych mowa w § 3 pkt 2,

3) rezygnacji z prawa do stypendium,

4) utraty statusu studenta,

5) niedotrzymania warunkow niniejszej umowy, w szczegoélnosci okreslonych w § 2,

6) skorzystania z urlopéw okreslonych w regulaminie studiow w okresie, na ktory zostato

przyznane stypendium.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 Wojewddztwo wstrzymuje wyptate stypendium
poczgwszy od miesigca, w ktérym zaistniaty przewidziane w nim okolicznosci. Wznowienie
wyptaty stypendium nastepuje od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ustaty
przestanki powodujgce utrate prawa do otrzymywania stypendium, na podstawie
dostarczonych Wojewodztwu dokumentéw, okreslonych w § 3 pkt 2.

3. Zaistnienie przestanek, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 3, 4, 5 6, w tym niepodjecie pracy
lub przerwanie stosunku pracy w podmiocie leczniczym z przyczyn lezgcych po stronie
Studenta, stanowi podstawe do rozwigzania niniejszej umowy i zwrotu kwoty odpowiadajgcej
catoéci stypendium pobranego przez Studenta, w terminie 30 dni od powziecia przez
Wojewddztwo informacji o wystgpieniu powyzszych zdarzen, wraz z odsetkami
maksymalnymi, o ktérych mowa w art. 359 § 2 ! kodeksu cywilnego liczonymi od dnia
przekazania srodkéw do dnia zaptaty.

4. Srodki, o ktérych mowa w ust. 3, Student zwraca na rachunek bankowy Wojewoédztwa nr

1. Umowa moze byc¢ rozwigzana za porozumieniem stron w kazdym czasie.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, Student zobowigzuje sie do zwrotu kwoty
odpowiadajgcej catosci otrzymanego stypendium wraz z odsetkami maksymalnymi, o ktérych
mowa w art. 359 § 2 ! kodeksu cywilnego liczonymi od dnia przekazania srodkéw do dnia
zaptaty na rachunek bankowy wskazany w § 4 ust. 4.

3. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn lezacych po stronie Wojewddztwa, Student
zobowigzuje sie do zatrudnienia, o ktérym mowa w § 2 ust. 1, na co najmniej czas
odpowiadajgcy tgcznemu okresowi pobierania stypendium od Wojewddztwa, liczony petnymi
miesigcami lub zwrotu kwoty odpowiadajgcej catosci otrzymanego stypendium bez odsetek.

§6

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1
z pozn. zm.) Wojewddztwo informuje, ze:



1) administratorem danych osobowych Studenta jest Wojewddztwo Lubuskie - Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego z siedzibg w Zielonej Gorze ul. Podgérna 7, 65-057
Zielona Gora,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iodo@Iubuskie.pl,

3) dane osobowe Studenta przetwarzane bedg w celu realizacji umowy - na podstawie art. 6
ust. 1 lit. b ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych,

4) odbiorcami danych osobowych Studenta bedg wylgcznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa,

5) dane osobowe Studenta przechowywane bedg przez okres 6 lat po zakonczeniu realizacji
umowy,

6) Student posiada prawo do zgdania od administratora dostepu do tresci swoich danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych, prawo do przenoszenia swoich
danych,

7) Student ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze
skutkowa¢ odmowg zawarcia umowy i brakiem jej realizacji.

§7

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

§8

1. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg od dnia 01.10.2024 .
2. Zmiana lub uzupetnienie umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. Strony zobowigzujg sie rozstrzygaé wszelkie spory wynikajgce z niniejszej umowy lub z nig
zwigzane polubownie, w przypadku braku mozliwosci polubownego rozwigzania sporu w ciggu
30 dni, strony poddajg jego rozstrzygniecie sgdowi miejscowo witasciwemu dla siedziby
Wojewodztwa.

§9

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Wojewddztwo Student



