Regulamin 
Konkursu pn.: Nagroda Gospodarcza Marszałka Województwa Lubuskiego 2022

Postanowienia ogólne 
§ 1.
1. Nagroda Gospodarcza Marszałka Województwa Lubuskiego 2022 przyznawana w Konkursie, ma charakter honorowy.
2. Patronat nad Konkursem sprawuje Marszałek Województwa Lubuskiego. 
3. Celem konkursu jest nagrodzenie, wyróżnienie i promocja przez Marszałka Województwa Lubuskiego innowacyjnych firm, produktów, technologii i usług, przez co zwiększają swoją konkurencyjność rynkową, jak również wspierają materialnie kulturę, edukację oraz domy dziecka.   
4. Udział w Konkursie jest bezpłatny. 

Organizatorzy Konkursu 
§ 2.
1. Organizatorem Konkursu jest Województwo Lubuskie - Urząd Marszałkowski Województwa Lubuskiego
w Zielonej Górze, zwany dalej Organizatorem. 
2. Za wszelkie organizacyjne kwestie związane z Konkursem odpowiada Departament Rozwoju i Innowacji 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubuskiego w Zielonej Górze. 
3. Sekretariat Konkursu mieści się w budynku Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubuskiego w Zielonej Górze, przy ul. Bolesława Chrobrego 1-3-5, nr C1.7, 65-043 Zielona Góra, tel. (68) 45 65 531, (68) 45 65 198, e-mail: sekretariat.dri@lubuskie.pl. 
4. Organizator odpowiada za realizację Konkursu i jest zobowiązany do:
1. poniesienia kosztów zorganizowania i przeprowadzenia Konkursu,
2. przeprowadzenia Konkursu w sposób rzetelny i zgodny z zasadami określonymi w Regulaminie Konkursu,
3. promowania Konkursu zgodnie z wewnętrznym planem promocji,
4. przekazania informacji o zwycięzcach Konkursu środkom masowego przekazu o zasięgu regionalnym,
5. powołania Kapituły Konkursowej,
6. poinformowania uczestników o kolejnych etapach Konkursu. 
5. Współorganizatorem Konkursu jest Bank Gospodarstwa Krajowego, z siedzibą w Warszawie Al. Jerozolimskie 7, 00-955 Warszawa, BGK Region Lubuski, ul. Kupiecka 32 c, 65-058 Zielona Góra, (REGON 000017319). 
6. Współorganizator Konkursu funduje cztery vouchery o łącznej wartości 20 000 zł (4 x 5000 zł) brutto, które zostaną zrealizowane przez zwycięskie Innowacyjne Przedsiębiorstwa (w kategoriach: mikro, małe, średnie i duże przedsiębiorstwo) na specjalistyczne szkolenia pracowników i / lub na zakup wyposażenia do strefy socjalnej.

Uczestnicy oraz kategorie Konkursu
§ 3.
1. W Konkursie uczestniczyć mogą przedsiębiorstwa o statusie mikro, małej, średniej i dużej firmy. 
2. W Konkursie w kategorii Nagrody przewidziane są następujące podkategorie:  
1. Innowacyjne Mikro Przedsiębiorstwo,  
2. Innowacyjne Małe Przedsiębiorstwo,
3. Innowacyjne Średnie Przedsiębiorstwo, 
4. Innowacyjne Duże Przedsiębiorstwo.     
3. W Konkursie w kategorii Wyróżnienia przewidziane są następujące podkategorie:
1. Mecenas kultury,
2. Patron edukacji,  
3. Darczyńca domu dziecka.  
 
Warunki uczestnictwa w Konkursie  
§ 4.
1. Warunkiem uczestnictwa w Konkursie jest:
1. siedziba przedsiębiorstwa na terenie województwa lubuskiego,  
2. poprawne wypełnienie, a następnie złożenie pisemnego i elektronicznego Formularza zgłoszenia według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, 
3. wyrażenie pisemnej zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z RODO. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych oraz oświadczenie o wyrażeniu zgody stanowi załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.
2. Formularz zgłoszenia należy składać elektronicznie na adres e-mail: sekretariat.dri@lubuskie.pl lub w formie papierowej, w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Konkurs Nagroda Gospodarcza Marszałka Województwa Lubuskiego 2022” w Sekretariacie Konkursu, o którym mowa w § 2 ust 3. 
3. Organizator Konkursu zastrzega sobie prawo do wezwania do uzupełnienia braków w złożonym Formularzu zgłoszenia. W przypadku nieusunięcia braków we wskazanym terminie, zgłoszenie pozostawia się bez rozpatrzenia. 

§ 5.
Uczestnicy Konkursu w poszczególnych kategoriach i podkategoriach winni spełniać następujące warunki:
1. stosować nowoczesne technologie produkcji oraz metody zarządzania i marketingu zapewniające sukces rynkowy, 
2. posiadać dobrą sytuację finansową, 
3. inwestować w rozwój prowadzonego podmiotu oraz generować innowacje,  
4. stwarzać dobre warunki pracy i płacy pracownikom oraz działać na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracowników, 
5. wykazać wsparcie finansowe i / lub inne formy wsparcia niefinansowego na rzecz kultury i sztuki, 
6. wykazać wsparcie finansowe i/ lub inne formy wsparcia niefinansowego na rzecz sektora edukacji,
7. wykazać wsparcie finansowe i/ lub inne formy wsparcia niefinansowego na rzecz domu dziecka / domów dziecka,
8. prowadzić działalność w okresie ostatnich 3 lat w województwie lubuskim.

Kapituła Konkursu
§ 6.
1. Kapituła Konkursowa powoływana jest przez Organizatora Konkursu, we współpracy z Współorganizatorem Konkursu. Kapituła liczy nie więcej niż 7 Członków. Jej członkami będą - zaproszeni do udziału w pracach Kapituły - przedstawiciele lubuskich instytucji otoczenia biznesu, klastrów, parków oraz centrów badawczo-rozwojowych oraz przedstawiciele Organizatora i Współorganizatora Konkursu.  
2. Przewodniczącym Kapituły jest przedstawiciel Organizatora, który przewodniczy obradom Kapituły, ma decydujący głos w sprawach spornych w trakcie posiedzenia Kapituły oraz reprezentuje Kapitułę na zewnątrz. 
3. Kapituła dokonuje oceny podmiotów biorących udział w Konkursie, kontroluje jego przebieg oraz przyznaje nagrody. 
4. Kapituła zastrzega sobie prawo do odbycia rozmowy, w formie video lub rozmowy telefonicznej, z osobą reprezentującą podmiot biorący udział w konkursie lub wskazaną do kontaktu, bądź odbycia wizyty w miejscu lokalizacji innowacyjnego przedsięwzięcia u wybranych uczestników konkursu. Uczestnicy zobowiązani są do wyrażenia zgody na w/w wizytę przedstawicieli Kapituły.
5. Kapituła obraduje na posiedzeniach. Nieobecność któregokolwiek z Członków Kapituły prawidłowo powiadomionego o terminie posiedzenia, nie tamuje prac Kapituły ani możliwości podejmowania przez nią decyzji dotyczących wyboru laureatów Konkursu.
6. Podejmowane przez Kapitułę Konkursową decyzje w zakresie Konkursu mają charakter wiążący i ostateczny oraz nie podlegają zaskarżeniu do sądu powszechnego. Kapituła zatwierdza końcową ocenę zgłoszeń.
7. Posiedzenia Kapituły są protokołowane.
8. Obsługę prac Kapituły zapewnia Sekretarz wskazany przez Departament Rozwoju i Innowacji Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubuskiego w Zielonej Górze. 
9. Protokół z posiedzenia sporządza Sekretarz, który jest następnie podpisywany przez wszystkich obecnych na posiedzeniu członków Kapituły.

Tryb Wyłaniania Laureatów Gospodarczej Nagrody Marszałka Województwa Lubuskiego
§ 7.
1. Zgłoszenia kandydatur do Konkursu mają charakter otwarty - mogą być dokonywane przez instytucje, organizacje gospodarcze oraz przedsiębiorców za zgodą zgłoszonych, a także indywidualnie przez zainteresowanych przedsiębiorców. 
2. Ogłoszenie konkursu nastąpi do dnia 1.09.2022 roku. 
3. Przyjmowanie zgłoszeń udziału w konkursie od dnia ogłoszenia konkursu do dnia 16.09.2022. 
4. Formalna ocena wniosków oraz spotkania członków Kapituły Konkursu z nominowanymi do nagrody do dnia  30.09.2022 roku.  
5. Gala konkursu oraz wręczenie nagród –  13.10. 2022 roku .  

§ 8.
1. Kapituła dokonuje trzech nominacji w każdej z czterech podkategorii dla innowacyjnych przedsiębiorstw oraz po jednej nominacji dla każdej z trzech podkategorii Mecenas kultury, Patron edukacji, Darczyńca domu dziecka, w drodze głosowania jawnego kwalifikowaną większością 3/5 głosów uwzględniając przyznaną punktację. 
2. Ustala się następujące kryteria oceny dla podmiotów nagrodzonych i wyróżnionych: 

[bookmark: _Hlk112832704]Nagrody:
	Kryteria oceny 
	Waga

	1. Przychody (w złotych)  
	10

	2. Nakłady inwestycyjne (w złotych)  
	20

	3. Dbałość o pracownika: BHP i jego rozwój zawodowy   
	20

	4. Rodzaj wprowadzonych innowacji 
	50 

	SUMA 
	100



Wyróżnienia wg podkategorii:
	Kryteria oceny   
	Waga

	1. Przychody (w złotych)  
	10

	2. Nakłady inwestycyjne (w złotych)  
	20

	3. Dbałość o pracownika: BHP i jego rozwój zawodowy   
	20

	4. Ocena jednej z podkategorii A, albo B, albo C dla grupy podmiotów wyróżnianych: 
A. Wartość (w złotych) i/ lub inne formy wsparcia na rzecz kultury i sztuki 
B. Wartość (w złotych) i/ lub inne formy wsparcia sektora edukacji 
C. Wartość (w złotych) i/ lub inne formy wsparcia domu dziecka / domów dziecka 
	
50 

	SUMA 
	100



3. Kapituła dokonuje oceny zgłoszeń, które przeszły ocenę formalną przyznając za każde kryterium wymienione ust. 2 odpowiednią liczbę punktów, uwzględniając wagi punktowe przyporządkowane do każdego kryterium. Maksymalna ilość punktów do uzyskania przez uczestnika Konkursu jest sumą wszystkich punktów uzyskanych za poszczególne kryteria. 
Każdy z członków Kapituły dokonuje indywidualnej oceny, uzasadniając na piśmie przyznaną liczbę punktów. Końcowa ocena jest średnią arytmetyczną wyliczoną na podstawie ocen przyznanych przez poszczególnych członków Kapituły.
4. Kapituła wybiera spośród Nominowanych trzech Laureatów w 4 kategoriach Innowacyjnych Przedsiębiorstw (podkategorie: mikro, małe, średnie, duże), wybierając ich w drodze głosowania tajnego. Laureatem – zwycięzcą zostanie ten podmiot, który otrzyma największą liczbę głosów. 
5. Kapituła wybiera spośród Nominowanych po jednym Wyróżnionym w każdej z następujących podkategorii: Mecenas kultury, Patron edukacji, Darczyńca domu dziecka wybierając ich w drodze głosowania tajnego. Wyróżnionym zostaje ten podmiot, który otrzyma największą liczbę głosów. 
6. Sekretarz  Kapituły przekazuje informację o wybranych Laureatach i Wyróżnionych do Zarządu Województwa Lubuskiego. 
7. Laureaci Nagrody zostaną ogłoszeni na stronie internetowej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubuskiego (www.lubuskie.pl, www.investinlubuskie.pl oraz www.bgk.pl) po Gali wręczenia Nagród oraz 
w mediach.

Nagrody Konkursu 
§ 9.
1. Trzech Laureatów z najwyższą punktacją w każdej z czterech kategorii Innowacyjnych Przedsiębiorstw Konkursu otrzymuje okolicznościową statuetkę – łącznie 12 Laureatów. 
2. [bookmark: _Hlk112833107]Czterech Laureatów-zwycięzców w każdej z 4 podkategorii otrzymują dodatkowo vouchery o wartości 5000 brutto złotych każdy, które zostaną przeznaczone na specjalistyczne szkolenia pracowników i/lub na zakup wyposażenia do strefy socjalnej w firmach. 
3. Laureaci, którzy otrzymali konkursową statuetkę mają prawo do używania we wszelkich materiałach firmowych i reklamowych tytułu „Laureat Nagrody Gospodarczej Marszałka Województwa Lubuskiego 2022, w podkategorii ... (Innowacyjne Mikro Przedsiębiorstwo / Innowacyjne Małe Przedsiębiorstwo /Innowacyjne Średnie Przedsiębiorstwo / Innowacyjne Duże Przedsiębiorstwo)”.

Wyróżnienia Konkursu
§ 10
1. Spośród Nominowanych w podkategoriach Mecenas kultury, Patron edukacji oraz Darczyńca domu dziecka  podmioty które otrzymają najwyższą ocenę, jako Wyróżnieni otrzymają okolicznościową statuetkę.
2. Trzy podmioty, które zostały Wyróżnione w podkategoriach wymienionych w ust. 1 mają prawo do używania we wszelkich materiałach firmowych i reklamowych tytułu „Laureat Nagrody Gospodarczej Marszałka Województwa Lubuskiego 2022, w podkategorii ... (Mecenas kultury, Patron edukacji, Darczyńca domu dziecka)”.

Postanowienia końcowe
§ 11.
Regulaminu wchodzi w życie z dniem podania Regulaminu do wiadomości na stronach www.lubuskie.pl, www.investinlubuskie.pl oraz www.bgk.pl.
