PODPIS ZAUFANY

BOGUMILA

Zatacznik nr 1 do Oglosze ot R s

zacji kandydujacych zgodt P sactamm
le do skiadu Komitetu wiuvinwu ujqLTyuv pIru-
gramu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego
2021-2027 (KM FEWL)

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
KOMITET MONITORUJACY PROGRAMU POLITYKI SPOJNOSCI NA LATA 2021-2027

PROGRAM REGIONALNY

1. Formularz nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegoélnych polach lub w przypisach, nastepnie zapisa¢ w for-
macie pdf

2. Formularz w formie SKANU NIE BEDZIE rozpatrywany.

3. Formularz z pustymi polami nie bedzie rozpatrywany.

4. W przypadku pdl, ktére nie dotyczg danej organizacji kandydujacej, nalezy wpisac ,,nie
dotyczy”.

5. *niepotrzebne skresli¢

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

ZGLOSZENIE DOTYCZY PRO- KRAJOWEGO REGIONALNEGO
GRAMU

* Zaznaczyc¢ ,X” w innym przypadku .

nalezy wpisaé nie dotyczy Nie dotyczy X

2. NAZWA | OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogtoszenie o naborze — prosimy
wskazywacé doktadne brzmienie)

NAZWA PROGRAMU, KTOREGO Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027
DOTYCZY ZGLOSZENIE
OBSZAR TEMATYCZNY, KTOREGO | Réwnosé kobiet i mezczyzn
DOTYCZY ZGLOSZENIE

3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Nazwa organizacji pozarzgdowe; Lubuskie Stowarzyszenie na rzecz Kobiet BABA

Forma prawna Stowarzyszenie rejestrowe

Nazwa rejestru wiasciwego dla or-
ganizacji pozarzgdowej (np. KRS KRS
lub ARMIR lub inny rejestr)
Nr rejestru wtasciwego dla organiza-
cji pozarzgdowej (np. KRS)

0000060904

REGON lubuskie




KOLO GOSPODYN WIEJSKICH FAKINIE*
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA | TAK/NIE*
LOKALNA GRUPA DZIALANIA TAK/NIE*

Adres siedziby organizacji

Zielona Goéra, Stary Rynek 17

Wojewoddztwo, w ktorym zarejestro-
wana jest organizacja

lubuskie

Adres do korespondenciji

65-067 Zielona Goéra, Stary Rynek 17

Adres e-mail

baba@baba.org.pl

Nr telefonu

68 4549232

Osoba do kontaktu

Prof. Bogumita Burda

Rok zatozenia organizaciji (dzien,
miesigc, rok)

26.05.2000

WOJEWODZKI zasieg dziatania or-
ganizacji

TAK/NIE*

W przypadku jesli zgtoszenie doty-
czy organizacji sktadajgcej formu-
larz w regionalnym programie, a sie-
dziba znajduje sie poza obszarem
tego wojewodztwa, nalezy udowod-
ni¢ prowadzenie udokumentowa-
nej regularnej dziatalnosci na te-
renie objetym interwencjg programu
(teren tego wojewddztwa).

Nie dotyczy

KRAJOWY zasieg dziatania organi-
zacji

FAK/NIE*

Prosze wymieni¢ min. 9 wojewddz-
twa, w ktdrych organizacja prowadzi
dziatania, albo ma organizacje
cztonkowskie

(UZASADNIC — np. podaé przyktady
dziatan lub adresy oddziatow itp.)

Pole dotyczy ogdlnopolskich organi-
zacji kandydujgcych do programow
regionalnych, w innym wypadku
wpisac ,nie dotyczy”

Nie dotyczy




POTENCJAL (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOSWIADCZENIE ORGA-
NIZACJI KANDYDUJACEJ

Sredni budzet roczny organizacji w
PLN za trzy ostatnie lata sprawoz-
dawcze (wartos¢ = suma za lata
2019 do 2021 podzielona na 3)

152 275, 07

Srednia liczba ptatnych wspétpra-
cownikéw w ciggu roku za ostatnie
trzy lata (dotyczy tgcznie umow zle-
cenie oraz umow o prace w przeli-
czeniu na etaty)

Srednia liczba wolontariuszy w
ciggu roku za ostatnie trzy lata

32

Prosze wymienic¢ zasoby ludzkie or-
ganizacji, ktére majg doswiadczenie
w zakresie funduszy unijnych *
Podajemy np. informacje nt:

- koordynacji projektow finansowa-
nych ze srodkow UE;

- prace w zespole realizujgcym pro-
jekty finansowane ze $rodkow UE;

- ocena projektow finansowanych ze
Srodkéw UE;

- praca w zespotach eksperckich w
ramach realizacji, monitoringu i
ewaluacji programow operacyjnych;
Podajemy konkretne dane np. nu-
mery projektow, w jakich progra-
mach, jakie funkcje petnity wska-
zane przez nas osoby.

* W przypadku braku prosze wpisac¢
Lnie dotyczy”

dr Anita Kucharska-Dziedzic — byta cztonkinig Komitetu Mo-
nitorujgcego Lubuskiego Regionalnego Programu Opera-
cyjnego 2014-2020 z ramienia organizacji pozarzadowych

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 5-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym*

1. Nalezy szczegétowo UDOWOD-
NIC do$wiadczenie za okres ostat-
nich 5 lat W OBSZARZE , w ktorym
sktadany jest formularz, przez poda-
nie np.:

Nie dotyczy




- nazwy projektow (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
jaka byta wartosc¢ finansowa projek-
téw);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym ob-
szarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w zaokragle-
niu do dziesigtek) stanowi dziatal-
no$¢ organizacji w OBSZARZE, w
ktérym sktadany jest formularz pod
wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programéw krajo-
wych, w innym przypadku wpisac
Lhie dotyczy”

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 3-letnie do$wiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Nalezy szczegétowo UDOWOD-
NIC doswiadczenie za okres ostat-
nich 3 lat W OBSZARZE , w ktérym
sktadany jest formularz, przez poda-
nie np.:

- nazwy projektow (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
wartos¢ finansowa projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym ob-
szarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w zaokragle-
niu do dziesigtek) stanowi dziatal-
no$¢ organizacji w OBSZARZE, w
ktérym sktadany jest formularz pod
wzgledem:

- finansowym;

Realizowane lub zrealizowane projekty:

1.Z BABA - przeciw przemocy, realizowany z dotacji pro-
gramu Aktywni Obywatele - Fundusz Regionalny, finanso-
wany z Funduszy EOG, realizowany od 01.11.2021 do
31.10 2023 r. Program realizowany w partnerstwie z Osrod-
kami Pomocy Spotecznej, 6 Osrodkow bierz udziat w jego
realizacji (Sulecin, Nowa Sél - gmina, Jasien, Zary, Szpro-
tawa i Krosno Odrz.) Udzielana jest pomoc prawna i psy-
chologiczna dla oséb doznajgcych przemocy. Kwota dotacji
— 102 104.78 euro Z pomocy skorzystato 286 osob plus
pracownicy OPS-6w.

2.Babska interwencja w obronie ludzkich praw kobiet, pro-
jekt realizowany z dotacji Aktywni Obywatele- Fundusz Kra-
jowy, finansowany z funduszy EOG realizowany od 01.10
2021 do 30.09.2022 r. Udzielana byta pomoc prawna i psy-
chologiczna dla oséb doznajgcych przemocy, dyskrymina-
cji i wylgczenia spotecznego motywowanego ptcig. Kwota
dotacji — 74 950 euro. Z pomocy skorzystato 635 osob.
3.Mobbing i molestowanie — jak reagowac? Ulotki na temat,
Kwota dotacji z Lubuskiego Urzedu Marszatkowskiego —
4 500 zt.

4.Bezpieczni od przemocy seksualnej — kampania eduka-
cyjna na rzecz niwelowania przemocy seksualnej. Kwota
dotacji Miasta Zielona Gora 28 500 zt.

5.BABA przeciw przemocy — poradnictwo dla oséb z rodzin
dotknietych alkoholizmem. Kwota dotacji Miasta Zielona
Gora 7 000 zt




- merytorycznym;
- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programow regio-
nalnych, w innym przypadku wpisac
Lhie dotyczy”

6.Fundusz Praw Kobiet, umowa z Fundacjg im. Stefana Ba-
torego na kwote 43.000 zt. W ramach tego projektu 234
kobiet skorzystato z bezptatnych specjalistycznych porad
prawnych, psychologicznych i zdrowotnych, w tym 1/3 z nich
korzystata z kilku rodzaju porad. Dodatkowo ok. 150 kobiet
skorzystato tylko z konsultacji oséb pierwszego kontaktu. Ze
wzgledu na stan pandemii prawie wszystkie porady odby-
waty sie telefonicznie, jedynie w kilku wyjatkowych przypad-
kach porad udzielono stacjonarnie, w biurze Stowarzysze-
nia.

7.Pomagamy i wspieramy, wspolnie przeciw skutkom pan-
demii, umowa z Wojewodg Lubuskim na kwote 9.875 zt. W
ramach projektu prawnicy i psycholodzy wypracowali po 33
i 32 godziny pracy na rzecz beneficjentow projektu, swiad-
czgc pomoc prawng 34 osobom i pomoc psychologiczng 15
osobom. Dzieki tej pracy rozwigzatySmy problem prawny
utrudniajgcy funkcjonowanie co najmniej 34 rodzin w Zielo-
nej Gorze oraz polepszytysmy dobrostan psychiczny 15
Zielonogorzanom.

8.BABA - rodzinie, umowa z Miastem Zielona Géra na
kwote 9.000 zt. W ramach projektu udzielono kompleksowej
pomocy 30 rodzinom dotknietym przemocg domowg uwa-
runkowang alkoholizmem sprawcy. Byta to pomoc prawna,
psychologiczna, psychoterapeutyczna oraz wsparcie osob
pierwszego kontaktu.

9.Bezpieczni od przemocy domowej - broszura informa-
cyjna, umowa z Miastem Zielona Géra na kwote 10.500 zt.
Powstata nowa elektroniczna i papierowa wersja bezptatnej
broszury ,,Bezpieczni od przemocy domowej". Elektro-
niczna wersja zostata opublikowana w ramach serwisu
BABY oraz na stronach instytucji samorzgdowych i porad-
niczych i w mediach

spotecznosciowych. Wydalismy 3300 egzemplarzy, ktora
przekazano policji, MOPS, poradni psychologiczno-peda-
gogicznej, wydziatowi oswiaty do przekazania nauczycie-
lom w miescie.

10.Lgczymy Pomagaczy" dofinansowany przez Miasto Zie-
lona Géra, w ramach ktérego wspieratysmy wolontariat w
trudnej sytuacji pandemicznej, tgczgc wolontariuszy z orga-
nizacjami pozarzgdowymi, instytucjami samorzgdowymi i
grupami wsparcia. Wypracowana metodologia postuzy
nam w kolejnych latach.

11. Miedzy nami - dofinansowany przez Miasto Zielona
Goéra, w ramach ktérego swiadczytySmy mediacje oraz pro-
mowatysmy facylitacyjne sposoby rozwiazywania konflik-
tow rodzinnych i rowiesniczych.

3) Dziataj Dalej - dofinansowany przez Fundusz Solidarno-
Sciowy dla organizacji pozarzgdowych (dysponent - Funda-
cja im. Stefana Batorego), ktérych dziatalnosé byta w pan-
demii utrudniona lub niemozliwa. Dzieki temu projektowi
m.in mogtysmy zakupi¢ konieczny sprzet do prowadzenia
poradnictwa zdalnego oraz sprzet i materiaty zabezpiecza-
jace pracownikéw, wolontariuszy i beneficjentéow BABY w
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relacjach interpersonalnych w biurze BABY w czasie pan-
demii.

Powyzej wymienitySmy wszystkie projekty, na ktore otrzy-
matysmy dotacje w latach 2019-2022. Dziatalnos¢ Stowa-
rzyszenia BABA w obszarze promocji rownosci kobiet i
mezczyzn i realizacji tej zasady stanowi obowigzkowy kom-
ponent kazdego projektu. W zwigzku z tym Uwzgledniamy
zasade rownosci kobiet i mezczyzn w 100% pod wzgledem
finansowym, merytorycznym i osobowym.

REPREZENTATYWNOSC PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU

Realizowane sfery dziatalno$ci po-
zytku publicznego

Prosze wymienic realizowane przez
organizacje w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podajgc je w kolejnosci od najwaz-
niejszych (nalezy postuzyc sie ob-
szarami z art. 4 z ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci po-
Zytku publicznego i o wolontariacie)
podajgc nie wiecej niz 10 stref po-
Zytku.

*pole obowigzkowe do wypetnienia

1.
2.

3.

o s

7.

8.

Dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn
Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwieksza-
nie Swiadomosci prawnej spoteczenstwa....
Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka
oraz swobod obywatelskich, a takze dziatania wspoma-
gajgce rozwoéj demokracji

Promocja i organizacja wolontariatu

Pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych
rodzin i oséb

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecz-
nym

Dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodziciel-
stwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka
Udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego

Powyzej strefy dziatalnosci pozytku publicznego skopio-
wane z naszych dorocznych sprawozdan organizacji po-
zytku publicznego.

Prosze wykazac, ze organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotéw dziatajgcych w obsza-
rze, w ktérym kandyduje organiza-
cja

Prosze:

1. zaprezentowac zapisy w sta-
tucie;

2. opisac najwazniejszg dziatal-
nosc¢ (kluczowe dla odbiorcy
w tym obszarze);

3. w czyim imieniu wypowiada
sie organizacja kandydujgca i
dlaczego (kogo reprezento-
wac bedziemy w KM)?

1.

o g

Cele statutowe Stowarzyszenia:

Dostarczanie inicjatywom kobiecym wiedzy i umiejetno-
Sci niezbednych do prowadzenia efektywnej i kreatywnej
dziatalnosci na niwie spoteczne;.

Propagowanie i upowszechnianie wiedzy o prawach i
wolnoséciach cztowieka.

Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej w
zakresie polskiego i unijnego prawodawstwa.
Zwiekszanie aktywnosci kobiet w zyciu politycznym, go-
spodarczym i spotecznym w panstwie prawa, réwniez
poprzez prowadzenie lobbingu oraz przeciwdziatanie
bezrobociu i promocji przedsiebiorczosci.

Promowanie rownosci.

Wspieranie inicjatyw kobiecych wywodzgcych sie z grup
mniejszosciowych (religijnych, narodowych).
Reprezentowanie i ochrona intereséw cztonkéw Stowa-
rzyszenia.

Inspirowanie i inicjowanie dziatalnosci kulturalnej i arty-
stycznej.

Promowanie postaw prozdrowotnych.




4. udziat w ciatach dialogu spo-
tecznego (w jakich ciatach,
na czym polega udziat)

*pole obowigzkowe do wypetnienia

10.Przeciwdziatanie wszelkim formom przemocy, przestep-
czos$ci i dyskryminaciji.

11.Przeciwdziatanie wszelkim formom wykluczenia i wyta-
czenia spotecznego.

12.Prowadzenie ustug opiekunczych.

Najwazniejsza dziatalnosc:

Dziatamy w 3 obszarach, na terenie catego woj. lubuskiego:
1.Edukacja i prewencja - szkolimy dzieci, mtodziez i doro-
stych - potencjalne ofiary przemocy réwiesniczej, domowej,
seksualnej, cyberprzemocy. Wydajemy bezptatne informa-
tory prawne nt. przemocy seksualnej i domowej, rozwodéw,
podziatu majatku, alimentacji, prawa pracy, praw pokrzyw-
dzonych i praw cziowieka oraz prozdrowotne (nowotwory
kobiece, choroby intymne, uzaleznienia, traumy, prawa pa-
cjentow). Od 2013 r. edukujemy prawnie uczniéw, a od 2016
r. takze nauczycieli (przeciwdziatanie przemocy) dzieki do-
tacjom samorzgdowym. Skala edukaciji to ok. 80 tys. 0sob;
tgczny naktad broszur przekroczyt w ciggu 23 lat pét min eg-
zemplarzy. To nasze dziatania ze wzgledu na zasieg - naj-
wieksze.

2.Poradnictwo i interwencja - osobiscie dla Lubuszan, tele-
fonicznie i zdalnie dla wszystkich chetnych, prowadzimy po-
radnictwo prawne (od 2000 r.), psychologiczne, psychotera-
pia, coaching, mediacje rodzinne i poradnictwo zawodowe
dla mtodziezy i dorostych. Przez lata prowadzitySmy Woje-
wodzki Osrodek Pomocy Ofiarom Przestepstw, obecnie
osrodek prowadzimy wolontariacko i utrzymujemy wskaznik
ok. 1000 porad rocznie. Pracujemy w Zespole Interdyscypli-
narnym. Codziennie dyzurujg osoby pierwszego kontaktu.
Za tg dziatalnos¢ otrzymatySmy najwiecej nagrod indywidu-
alnie i zespotowo (wyréznienie KPRM, nagroda Polskiej
Rady Biznesu im. Wejcherta, nagrody od policji i samorza-
dow prawniczych, Krysztatowe Serca dla radczyn praw-
nych, etc.). PoszerzytySmy oferte o porady ginekolog i
wsparcie 0séb sciganych za protesty w obronie praw kobiet.
3.Wsparcie pomagaczy - szkolimy wolontariuszy, pracowni-
kéw pomocy spotecznej, policjantéw, pedagogdéw, prowa-
dzimy superwizje, rowniez odpfatnie. Wypracowane know
how oferujemy wszystkim zainteresowanym. Publikujemy
poradniki dla pomagajgcych dorostym i nieletnim ofiarom
przemocy i przestepstw, rodzinom dotknietym uzaleznie-
niami, chorobg, niepetnosprawnoscig czy smiercig. Przygo-
towujemy lokalne przeciwprzemocowe strategie samorzg-
dowe, monitorujemy je. Wspétpracujemy miedzysektorowo
narzecz bezpieczenstwa i praw kobiet. Szkolimy aplikantow
czy studentow na praktykach. Te dziatania zapewniajg ham
staty doptyw personelu i budujg marke BABY jako otwartej
na nowe wyzwania i ludzi, ktérzy mogg zbiera¢ doswiadcze-
nia, zdobywac kompetencje i korzysta¢ z pomocy mentoréw
w BABIE, myslgc o swojej karierze zawodowe).




W Komitecie Monitorujgcym bedziemy wypowiada¢ sie w
imieniu dziatajgcych na rzecz réwnosci kobiet i mezczyzn,
co robimy od poczatku naszej dziatalno$ci i zgodnie z ce-
lami statutowymi BABY. ReprezentowatySmy organizacje
dziatajgce na rzecz rownosci kobiet i mezczyzn w KM RPO
Lubuskie 2020, co byto prostg konsekwencjg naszych dzia-
tan podejmowanych jeszcze w momencie organizacji refe-
rendum unijnego — organizowatysmy wowczas w Zielonej
Gérze kampanie namawiajgcg obywateli do pozytywnego
gtosowania w referendum akcesyjnym, promujgc Unie Eu-
ropejska jako realizujgcg zasade gender mainstreamingu.

Udziat w ciatach dialogu spotecznego — cztonkostwo przed-
stawicielek Stowarzyszenia:

Anita Kucharska-Dziedzic — Regionalny Komitet Rozwoju
Ekonomii Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego, petnomoc-
niczka regionalna Kongresu Kobiet Polskich

(niegdys: — Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Woje-
wodztwa Lubuskiego - pierwsze dwie kadencje, Komitet Mo-
nitorujgcy RPO Lubuskie 2020)

llona Motyka — Rada Programowa Partnerstwa na rzecz
Ekonomii Spotecznej

Bogumita Burda — Wojewddzka Rada Kobiet przy Marszat-
kini Wojewodztwa Lubuskiego

PRZYNALEZNOSC DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEN ORGANIZACJI POZARZADO-

WYCH

Prosze wymieni¢ WSZYSTKIE pod-
mioty prawne, w ktérych organizacja
jest zrzeszona na prawach cztonka
(federacje, konfederacje, zwigzki,
stowarzyszenia oséb prawnych)

*jesli organizacja kandydujgca nie
Jest cztonkiem zadnego podmiotu
wpisac ,nie dotyczy

Subvenia Victima — sie¢ organizacji pozarzagdowych pracu-
jacych na rzecz ofiar przestepstw

Prosze doktadnie opisac:

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
aktualnie wspotpracuje, i/albo

- Sieci organizaciji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
ma doswiadczenie we wspotpracy w
przesztosci

*pole obowigzkowe do wypetnienia

1. Wielka Koalicja za Réwnoscig i Wyborem - inicjatywa
zrzeszajgca ponad 100 organizacji pozarzagdowych i ruchow
prokobiecych dziatajgcych na rzecz praw kobiet i réwnou-
prawnienia, a w szczegoélnosci praw reprodukcyjnych.

2. Antyprzemocowa Sie¢ Kobiet — porozumienie kilkudzie-
sieciu polskich organizacji pozarzgdowych dziatajgce w ob-
szarze przeciwdziatania i interwencji w przypadku przemocy
wobec kobiet wspétpracujgce ze sobg od 12 lat.

3. Polska Koalicja na rzecz Walki z Rakiem Szyjki Macicy
sie€ organizacji pozarzgdowych i podmiotéw pracujgcych
na rzecz promocji profilaktyki i leczenia raka szyjki macicy
4. Ogolnopolska Sie¢ Organizacji Pozarzgdowych przeciw
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Handlowi Ludzmi - sie€ organizacji pozarzgdowych pracuja-
cych w obszarze prewencji i interwencji w sytuacji handlu
ludZzmi

UDZIAL W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH | PRACACH KOMITETOW MONITORU-

JACYCH

Prosze opisa¢ udziat w programo-
waniu programéw na lata 2021-
2027, do ktorego komitetu monitoru-
jacego kandydujg (udziat w progra-
mowaniu, pracach grupy roboczej,
wystuchanych publicznych, udziat w
konsultacjach spotecznych,)

Nalezy doktadnie opisac udziat or-
ganizacji lub jej formalnych repre-
zentantow (odpowiadajgc na kazde
pytanie):

Czy byt to udziat aktywny czy
bierny?

Jesli brano udziat w spotkaniach
prosze podac miejsce i date spotka-
nia (dotyczy etapu 1i 2)?

Na czym polegat udziat w poszcze-
golnych etapach?

Czy byt to udziat formalny?

Czy zostaly zgtoszone uwagi do
programu?

*jesli organizacja kandydujgca nie
bratfa udziatu w programowaniu,
wpisac ,nie dotyczy”

Etap programowania (praca grupy roboczej):

Nie dotyczy

Etap konsultaciji:

Nie dotyczy

Wystuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie
spotkan wewnatrzbranzowych:

Nie dotyczy

Czy reprezentantka/reprezentant or-
ganizacji brata/brat udziat w pracach
Komitetu Monitorujgcego perspek-
tywy 2009-2013 oraz 2014-2020

TAK/NIE*
*niepotrzebne skreslic

Jesli TAK:
Nazwa Komitetu monitorujgcego oraz w jakiej perspektywie:
Komitet Monitorujgcy RPO Lubuskie 2020




Funkcja w komitecie monitorujgcym:
Przedstawicielka organizacji pozarzgdowych

4. Informacja o najwazniejszych, zdaniem Kandydata na cztonka KM, zagadnieniach zwia-

zanych z udziatem w pracach KM.

Rzad Polski przyjat w maju 2022 r. Krajowy Program Dziatan na rzecz Rownego Traktowania na
lata 2022-30. Komisja Europejska rekomenduje wtgczenie perspektywy rownosci do projektowa-
nych wydatkow dla wszystkich funduszy unijnych. Wymaga to petnej analizy nieréwno$ci, ja-
snego okreslenia, co chcemy osiggng¢ w tym zakresie, wskazania, jakimi wskaznikami bedziemy
to mierzy¢. Uwzglednienie perspektywy réwnosci kobiet i mezczyzn we wszystkich aspektach
zwigzanych z pracami komitetu monitorujgcego program regionalny zgodnie z zaleceniami Ko-
misji Europejskiej wymaga projektowania budzetowania réwnosciowego — a zasady tegoz stwo-
rzyt Europejski Instytut ds. Rownosci Kobiet i Mezczyzn i zawart w publikacji; ,Sporzgdzanie
budzetu z uwzglednieniem aspektu ptci: Zestaw narzedzi dziatania i krok po kroku. Wytyczne
dotyczgce funduszy UE” file:///C:/Users/user/Downloads/2022.0037_mh0122000pin_002-2.pdf.
Komitet Monitorujgcy powinien zatem:

1. Diagnozowac obszar deficytow rownego traktowania kobiet i mezczyzn oraz wyznaczac
obszary interwencji (konkursy w ramach podwojnego podejscia zwigzanego z wyréwny-
waniem szans kobiet i mezczyzn).

2. Powotac grupe roboczg ds. promowania rownosci kobiet i mezczyzn w projektach unij-
nych nowej perspektywy ztozong z jak najwiekszej liczby podmiotow obywatelskich dzia-
tajgcy w obszarze.

3. Szkoli¢ Wnioskodawcow z zasad horyzontalnych oraz stworzy¢ dla nich narzedzie do
autodiagnozy z zasad rownego traktowania

4. Zadbac o zapisy regulaminéw konkursowych uwzgledniajgce klauzule rownosciowe
oraz o procedur monitoringu i ewaluacji z uwzglednieniem zasady rownego traktowania
kobiet i mezczyzn.

5. Prosze poda¢ jakie dziatania podejmie organizacja aby realizowaé¢ zasade partnerstwa
wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego? Prosze opisac¢ sposoby
kontaktu z organizacjami pozarzadowymi podczas pelnienia kadencji w KM.

Stowarzyszenie BABA od 23 lat wspotpracuje ze wszystkimi organizacjami spoteczenstwa oby-
watelskiego dziatajgcymi na rzecz praw kobiet i rownosci na poziomie regionalnym i krajowym.
PrzedstawitySmy wyzej nasze dziatania w ramach sieci relacji z organizacjami dziatajgcymi lo-
kalnie i ogdlnokrajowo na rzecz praw kobiet i spoteczenstwa obywatelskiego, w ciatach buduja-
cych partnerstwo i partycypacje, w tym w Wojewddzkiej Radzie Pozytku Publicznego czy Komi-
tecie Monitorujgcym. Z tymi wszystkimi formalnymi i nieformalnymi ciatami mamy zbudowang i
funkcjonujgca sie¢ komunikacji wzajemnej oraz newsletter do wszystkich naszych odbiorcow i
sympatykow. Jestesmy w tym zakresie takze aktywne w social mediach, prowadzac i w taki spo
s6b komunikacje z odbiorcami naszych dziatan. Wszystkie te kanaty wykorzystamy do komuni-
kacji podczas kadencji w Komitecie Monitorujgcym, bedgc gtosem strony spoteczne;.
Dysponujemy takze siecig kontaktow wyniktg ze wspotpracy z zwigzkami zawodowymi bez

warzyszenie BABA korzystato o korzysta w swoich dziataniach z mozliwosci komunikowania sie
ze spoteczenstwem za posrednictwem mediow — telewizja, radio, prasa.

wzgledu na afiliacje lub sympatie polityczne oraz ze srodowiskiem akademickim w regionie. Sto-

6. OSWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

10



file:///C:/Users/user/Downloads/2022.0037_mh0122000pln_002-2.pdf

1)

2)

3)

Oswiadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa obywa-
telskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam/oswiadczamy, ze organizacja Lubuskie Stowarzyszenie na Rzecz Kobiet BABA
nr KRS 0000060904 spetnia wymagania, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 i 2 Zatgcznika nr 1 do
uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w spra-
wie ordynacji wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru.

Oswiadczenie kandydata dotyczace reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam, ze osoba/eseby, ktére zostang wskazane jako przedstawiciele organizaciji: Lu-
buskie Stowarzyszenie na Rzecz Kobiet BABA nr KRS 0000060904 bedg spetnia¢ wyma-
gania, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 Zalgcznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, okresla-
jacej zasady wyboru. O kazdej zmianie statusu przedstawiciela organizacji pozarzadowej
okreslonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczacy wtasciwego KM oraz RDPP
lub wiasciwa WRDPP.

Oswiadczenie odpowiedzialnosci karnej

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajgce;j
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego — ,kto sktadajgc zeznania majgce stuzy¢ za dowdd w poste-
powaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”
oswiadczam, ze jestem swiadomal/y o odpowiedzialnosci karnej za ziozenie fatszywego
oswiadczenia.

. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarzadowej, zwigzku lub porozumienia
organizacji pozarzagdowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057, z pézn. zm.), zgtaszajgcego kandydata.

Imie i nazwisko Funkcja
Anita Kucharska-Dziedzic prezeska
Bogumita Burda wiceprezeska

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Zatacznika nr 1 do uchwaly nr 83 Rady Dziatalnosci Po-
zytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, okre-
$lajacej zasady wyboru. MUSI BYC podpisany przez reprezentanta/éw organizacji za po-

moca3:
e podpisu kwalifikowanego lub
e profilu zaufanego lub

e podpisu osobistego za pomoca e-dowodu,
ktore przesyta sie w formie dostepnej , w formacie ,,pdf’, droga elektroniczng do witasci-
wej komisji wyborczej na podany w ogtoszeniu o naborze adresie poczty elektronicznej.
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Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwiet-
nia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L.
119.1 z 04.05.2016, dalej zwane ,RODQ”) uprzejmie informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddztwo Lubuskie — Urzgd Marszat-
kowski Wojewddztwa Lubuskiego z siedzibg w Zielonej Gorze ul. Podgorna 7, 65-057 Zielona Gora.
2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna sie skontaktowaé w sprawie
przetwarzania danych osobowych piszgc na adres e-mail: iodo@Ilubuskie.pl lub na adres siedziby
administratora.
3. Pani/Pana dane osobowe, przetwarzane bedg w celach kontaktowych w zwigzku z wytonieniem
organizacji pozarzgdowej wskazujgcej kandydata/kandydatke na cztonka Komitetu Monitorujgcego
Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 w postepowaniu prowadzonym przez
Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Lubuskiego oraz przekazania danych do In-
stytucji Zarzgdzajgcej FEL 2021-2027.
4 Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:
art. 6 ust. 1: lit. a) ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych w zwigzku z:
- art. 16 i art. 17 ust. 1 pkt 3 lit. b) ustawy z dnia z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027;
- art. 41a ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.
5. Odbiorcami/kategoriami odbiorcow Pani/Pana danych osobowych beda:
Instytucja Zarzgdzajgca FEL 2021-2027 oraz uzytkownicy strony internetowej www.lubuskie.pl.
6. Dane bedg przechowywane przez okres:
niezbedny do realizacji zadania oraz zgodnie z terminami archiwizacji okreslonymi przez ustawe
z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, w tym Rozporzgdzenie Pre-
zesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rze-
czowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktado-
wych — wieczyscie.
7. Posiada Pani/Pan prawo do:
— dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
— sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sg btedne lub nieaktualne;
— usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadku wystgpienia prze-
stanek okreslonych w art. 17 i 18 RODO;
— whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, na podstawie art. 21 RODO;
— whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych Adres: Urzad Ochrony Da-
nych Osobowych ul. Stawki 2 00-193 Warszawa
9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek jest koniecznym warunkiem udziatu w
procedurze wytonienia organizacji pozarzgdowych do Komitetu Monitorujgcego Programu Fun-
duszy Europejskich dla Lubuskiego 2021-2027. Niepodanie danych skutkuje odrzuceniem zgto-
szenia.

12


http://www.lubuskie.pl/

		2023-01-02T15:41:28+0100
	ANITA AGNIESZKA KUCHARSKA-DZIEDZIC
	Opatrzono pieczęcią ministra właściwego do spraw informatyzacji w imieniu: ANITA AGNIESZKA KUCHARSKA-DZIEDZIC, PESEL: 72012104267, PZ ID: 72012104267


		2023-01-02T15:50:17+0100
	BOGUMIŁA BURDA
	Opatrzono pieczęcią ministra właściwego do spraw informatyzacji w imieniu: BOGUMIŁA BURDA, PESEL: 58092205649, PZ ID: adrianmarek29071988




