Zatacznik nr 3

do szczegotowych zasad dla organizacji pozarzadowych dot.
ubieganie si¢ o Srodki w ramach Programu inwestycyjnego pn.
,Lubuska Baza Sportowa”

(numer sprawy)
KARTA OCENY ZADANIA
Nazwa zadania:
Oferent:
Warto$¢ zadania:
Whnioskowana kwota dotaciji:
llo§¢ punktow/max.: ............. 1100
OCENA FORMALNA
KRYTERIA SZCZEGOLOWE
1. Czy oferta zostata zlozona przez podmiot uprawniony do udziatu w konkursie w terminie o tak O nie
wskazanym w ogtoszeniu?
2. Czy zadanie wpisuje sie w cele konkursu? o tak O nie
3. Czy oferent zawart informacje o prawie do dysponowania terenem objetym zadaniem? o tak O nie
4. Czy oferent wypetnit pkt 5 i pkt 6 oferty i wskazat zaktadane rezultaty realizacji o tak O nie
zadania publicznego zgodnie z zapisami ogtoszenia konkursowego?
5. Czy oferta zostata ztozona w wersji elektronicznej i papierowej (wygenerowanej w o tak o nie
aplikacji Generator eNGO) - czy suma kontrolna jest zgodna?
6. Czy w oswiadczeniach znajdujacych sie na koncu formularza oferty o tak o nie O uzupetniono

zostaty dokonane odpowiednie skreslenia umozliwiajace jednoznaczne
odczytanie deklaracji oferenta?

7. Czy oferta zostata podpisana czytelnie przez osobely, ktorale jest/sg o tak 0 nie O uzupetniono
upowaznionale do skladania o$wiadczen woli w imieniu oferenta
w przypadku braku pieczatki imienne;?

8. Czy do oferty dotaczono akt prawny regulujacy strukture o tak o nie O uzupetniono
organizacyjng i sposdb dziatania oferenta (np. statut, regulamin)
potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem?

9. Czy do oferty dotaczono kopie umowy lub statutu spotki potwierdzong o tak 0 nie O uzupetniono
za zgodno$¢ z oryginatem - w przypadku gdy oferent jest spdtkg prawa
handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziaftalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Jezeli w ktéorymkolwiek z kryteriow od 1-5 zostata udzielona odpowiedz ,NIE”
OFERTA NIE SPELNIA WYMOGOW FORMALNYCH I NIE PODLEGA OCENIE MERYTORYCZNEJ
W przypadku kryteriow 6-9 istnieje mozliwo$¢ uzupetnienia brakéw - niemniej jezeli braki
nie zostang uzupetnione w okreslonym terminie oferta nie spetnia wymogoéw formalnych
i nie podlega ocenie merytoryczne;.

Podmioty, ktérych oferty bedg niekompletne pod wzgledem wymaganych zatgcznikéw (potwierdzonych za zgodno$é
z oryginatem), bez kompletu wymaganych podpisow, pieczeci, dat oraz zawierajace oczywiste omytki rachunkowe, bedg

miaty mozliwo$¢ ich uzupetnienia w terminie 5 dni od dnia ich poinformowania w sposab telefoniczny lub e-mailem.

OCENIE MERYTORYCZNEJ NIE PODLEGA OFERTA,
KTOREJ BRAKI FORMALNE NIE ZOSTALY UZUPELNIONE

Data i czytelny podpis




OCENA MERYTORYCZNA

Rodzaj kryterium Maksymalna liczba Przyznana liczba
punktow punktow

KRYTERIA MERYTORYCZNE

1.Rzetelnos$¢ przedstawionego syntetycznego opisu zadania, w tym
miejsca jego realizacji, potrzeb wskazujacych na celowo$¢ wykonania
zadania publicznego wraz z opisem sposobu rozwigzywania problemow,
zaspokajania potrzeb grup docelowe;.

15

2.Rzetelno$¢ przedstawionego opisu dziatan i harmonogramu, w tym
opis poszczegolnych dziatan w zakresie realizacji zadania, spdjnos¢
dziatan z opisem i kosztorysem, zgodnos$¢ terminu rozpoczecia

i zakoriczenia zadania z poszczegdlnymi dziataniami.

15

3. Rzetelnos¢ opisu zaktadanych rezultatow realizacji zadania
publicznego, w tym opis bezposrednich efektow realizacji zadania oraz
rzetelnos¢ opisu dodatkowych informacji dotyczacych rezultatow 20
i sposobu ich monitorowania, w tym réwniez ranga realizowanego
zadania.

RAZEM 50

Uwagi:

KRYTERIA FINANSOWE

1.Rzetelnos¢ i przejrzystosé przedstawionej kalkulacji kosztow
realizacji zadania, w tym: zasadno$¢ wydatkéw, spdjnos¢ wydatkow 30
z syntetycznym opisem zadania oraz planem i harmonogramem dziatan,
wiasciwe uzycie rodzaju miar.

RAZEM 30

Uwagi:

KRYTERIA ORGANIZACYJNE

1.Zasoby kadrowe przewidywane do zaangazowania przy realizacji
zadania, w tym kwalifikacje oséb oraz ich sposob zaangazowania

w realizacje poszczegéinych dziatan, z uwzglednieniem wolontariuszy 10
oraz cztonkow organizacji Swiadczacych prace spotecznie.

2.Dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji zadan

podobnego rodzaju oraz mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta 5
3. Dotychczasowe doswiadczenia Samorzadu Wojewddztwa
Lubuskiego ze wspoétpracy z oferentem, w tym rzetelnos¢, terminowo$¢ 5
wykonania zadan i prawidtowos¢ rozliczenia otrzymanych na ten cel
$rodkéw finansowych

RAZEM 20
Uwagi:
Ogélna liczba uzyskanych punktéw: \ 100

Uwagi do oferty:

Podpis pracownika merytorycznego

Data i czytelny podpis




